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NOTA DE INFORMARE 

privind prelucrarea datelor cu caracter personal ale candidaților 

Ultima actualizare: august 2026. Acelasi text este publicat pe pagina Cariere a site-ului si este transmis, de asemenea, prin mesaj automat tuturor 

candidatilor care aplica prin e-mail (candidaturi spontane). 

Prezenta Notă de informare explică modul în care United Romanian Breweries Bereprod SRL („Compania”, „noi”) prelucrează datele 

cu caracter personal ale persoanelor care aplică pentru ocuparea unui post sau transmit o candidatură spontană. 

1. Operatorul datelor 

Operatorul datelor cu caracter personal este United Romanian Breweries Bereprod SRL. 

Date contact DPO / responsabil GDPR: e-mail: dataprotection@tuborg.ro . 

2. Ce date prelucrăm 

În cadrul procesului de recrutare putem prelucra următoarele categorii de date: 

- nume și prenume 

- date de contact (telefon, adresă de e-mail) 

- informații privind studiile, calificările și certificările 

- experiența profesională 

- competențe și aptitudini 

- informațiile incluse în CV, scrisoarea de intenție sau alte documente transmise de tine 

- informații rezultate în urma interviurilor și evaluărilor din procesul de recrutare 

- orice alte informații pe care alegi să ni le comunici 

Te rugăm să nu incluzi în documentele transmise categorii speciale de date cu caracter personal (de exemplu informații privind starea de 

sănătate, convingeri religioase, opinii politice etc.), cu excepția cazurilor în care acestea sunt necesare și sunt permise de lege. 

3. Scopurile prelucrării 

Prelucrăm datele tale pentru: 

- analizarea candidaturii 

- desfășurarea procesului de recrutare și selecție 

- programarea și desfășurarea interviurilor și evaluărilor 

- comunicarea cu tine pe parcursul procesului de recrutare 

- îndeplinirea obligațiilor legale aplicabile 

- apărarea drepturilor și intereselor legitime ale Companiei, inclusiv în cazul unor eventuale litigii 

- evaluarea candidaturii pentru alte oportunități compatibile cu profilul tău, pe durata perioadei de păstrare a datelor 

4. Temeiul juridic al prelucrării 

Datele tale sunt prelucrate în baza: 

- art. 6 alin (1) lit. a) din GDPR - consimțământul persoanei vizate pentru prelucrarea datelor cu caracter personal în vederea evaluării 

candidaturii și, după caz, a participării la viitoare procese de recrutare; 

- art. 6 alin. (1) lit. b) din GDPR – efectuarea demersurilor necesare înainte de încheierea unui contract individual de muncă; 

- art. 6 alin. (1) lit. c) din GDPR – îndeplinirea obligațiilor legale; 

- - art. 6 alin. (1) lit. f) din GDPR – interesul legitim al Companiei de a desfășura procese de recrutare și de a identifica persoane 

potrivite pentru oportunitățile de angajare disponibile; 

5. Destinatarii datelor 

Datele tale pot fi accesate, în măsura necesară, de: 

- personalul implicat în procesul de recrutare 

- furnizori de servicii IT, HR sau arhivare care acționează în numele Companiei 

- autorități publice, atunci când există o obligație legală 

Nu vindem și nu divulgăm datele tale în alte scopuri. 

6. Perioada de păstrare 

În cazul în care candidatura nu se finalizează prin încheierea unui contract de muncă, datele tale vor fi păstrate pentru o perioadă de 12 luni 

de la finalizarea procesului de recrutare sau de la primirea candidaturii spontane, după care vor fi șterse sau anonimizate, cu excepția 

situațiilor în care legislația impune o perioadă diferită de păstrare. Dacă vei fi angajat(ă), datele relevante vor deveni parte a dosarului tău 

de personal și vor fi prelucrate conform legislației aplicabile. 

7. Drepturile tale 

În condițiile prevăzute de GDPR, beneficiezi de următoarele drepturi: 

- dreptul de acces 

- dreptul la rectificare 

- dreptul la ștergerea datelor 

- dreptul la restricționarea prelucrării 

- dreptul la opoziție 

- dreptul la portabilitatea datelor, în cazurile prevăzute de lege 

- dreptul de a depune o plângere la Autoritatea Națională de Supraveghere a Prelucrării Datelor cu Caracter Personal (ANSPDCP) 

8. Securitatea datelor 

United Romanian Breweries Bereprod SRL aplică măsuri tehnice și organizatorice adecvate pentru protejarea datelor cu caracter personal 

împotriva accesului neautorizat, pierderii, distrugerii sau modificării accidentale. 

9. Contact 

Pentru orice solicitare privind prelucrarea datelor cu caracter personal sau exercitarea drepturilor tale, ne poți contacta DPO-ul / 

responsabilul GDPR: e-mail: dataprotection@tuborg.ro. Această Notă de informare este disponibilă pe pagina Cariere a site-ului companiei 

și este transmisă, de asemenea, prin mesaj automat tuturor candidaților care aplică prin e-mail. 
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